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Satzung
des Regionalvereins LEADER - Region Hochsauerland

81
Name und Sitz des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen ,Regionalverein LEADER — Region Hochsauerland e.V.*

Der Sitz des Vereins ist Medebach.

§2
Zweck und Aufgaben des Vereins

Der Verein verfolgt ausschliefZlich und unmittelbar steuerbegtinstigte Zwecke im Sinne der
8§ 51 ff. der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos téatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsgemafRen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnism&Rig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

Zweck des Vereins ist es, die nachhaltige Entwicklung in dem Gebiet der Stadte Brilon,

Hallenberg, Marsberg, Medebach, Olsberg und Winterberg, genannt ,Region®, zu fordern

und zu betreiben. Der Verein unterstitzt materiell und ideell MalRnahmen, die zur

Verwirklichung nachstehender steuerbegiinstigter Zwecke der Region dienen,

insbesondere:

- die Forderung des Naturschutzes und der Landschaftspflege,

- die Forderung des Tourismus,

- die Forderung des Umwelt- und Klimaschutzes,

- die Forderung kultureller Ziele und Vorhaben,

- die Forderung der Heimatpflege und Heimatkunde,

- die Forderung der Aus- und Weiterbildung,

- die Forderung der Jugendpflege und Jugendfiirsorge,

- die Forderung des Gesundheitswesens

- die Forderung der Gleichberechtigung zwischen Mannern und Frauen,

- die Forderung der Wirtschatft,

- die Erhaltung und der Ausbau der dorflichen Infrastruktur,

- der Ausbau des Personennahverkehrs,

- die Forderung der Zusammenarbeit mit anderen Regionen auf nationaler und
internationaler Ebene

- Forderung des sozialen Engagements der Burger

- Auseinandersetzung mit den Folgen des demografischen Wandels.

Im Sinne von Absatz 2 nimmt der Verein insbesondere die Aufgabe wahr, Projekte fir das
EU-Forderprogramm ,LEADER® zu entwickeln, fur deren Durchfihrung Projekttréager zu
gewinnen oder Projekte auch selbst umzusetzen.

Die Funktion der ,Lokalen Aktionsgruppe® im Sinne des LEADER -Programms nimmt der
erweiterte Vorstand (8 14) des Vereins wabhr.

Der Verein verfolgt mit der Wahrnehmung der in den Absatzen 2 und 3 genannten Aufgaben
das wesentliche Ziel, in der Region eine ausgewogene Verbindung von sozialen,



Okologischen und 6konomischen Aspekten zur Sicherung der regionalen Zukunftsfahigkeit
herzustellen.

(5) Der Verein legt Wert auf die Zusammenarbeit mit regionalen Institutionen, insbesondere
aus den Bereichen der Verwaltung, der Regionalplanung, der Wirtschaft, der Land- und
Forstwirtschaft, des Naturschutzes, der Bildung, des Tourismus sowie der Heimat- und
Kulturpflege.

§3
Geschaéftsjahr

Geschaéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§4
Mitgliedschaft

(1) Mitglieder kénnen alle nattrlichen und juristischen Personen sein, die sich den in der
Satzung festgeschriebenen Zielen des Vereins verpflichten und diese aktiv oder passiv
fordern.

Fur die Aufnahme als Mitglied ist ein schriftlicher Antrag beim Vorstand zu stellen. Uber die
Aufnahme entscheidet der geschéaftsfihrende Vorstand. Die Ablehnung ist dem
Antragsteller schriftlich unter Angabe der Grinde mitzuteilen.

Lehnt der geschéftsfihrende Vorstand einen Aufnahmeantrag ab, so hat er darliber in der
nachstfolgenden Mitgliederversammlung zu berichten. Die Mitgliederversammlung kann
sich mit der Mehrheit der Stimmen Uber die ablehnende Entscheidung des
geschaftsfihrenden Vorstands hinwegsetzen.

(2) Die Mitgliedschaft endet

a) bei natlrlichen Personen durch ihren Tod;

b) durch Austritt, der in Schriftform jederzeit gegeniiber dem geschéftsfilhrenden Vorstand
erklart werden kann und zum Ende des laufenden Kalenderjahres wirksam wird;

¢) durch AusschlieBung, die nur durch Beschluss der Mitgliederversammlung erfolgen
kann. Ein AusschlieBungsgrund liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied schuldhaft in
grober Weise die Interessen des Vereins verletzt. Vor der Beschlussfassung muss dem
Mitglied Gelegenheit zur miindlichen oder schriftlichen Stellungnahme gegeben werden.
Der Beschluss der Mitgliederversammlung ist schriftlich zu begriinden und dem Mitglied
zuzusenden.

§5
Mitgliedsbeitrage

(1) Von den Mitgliedern ist ein jahrlicher Beitrag zu entrichten, dessen Hohe und Falligkeit von
der Mitgliederversammlung festgesetzt werden.

(2) Ein Mitglied kann durch die Mitgliederversammlung aus dem Verein ausgeschlossen
werden, wenn es trotz zweimaliger schrifticher Mahnung mit der Zahlung von
Mitgliedsbeitrdgen im Ruickstand ist. Der Ausschluss darf erst beschlossen werden, wenn
nach der Absendung der zweiten Mahnung zwei Monate verstrichen sind und in dieser der



Ausschluss angedroht wurde. Der Beschluss Uber den Ausschluss ist dem Mitglied
schriftlich mitzuteilen.

§6
Organe des Vereins

Organe sind

a) die Mitgliederversammliung
b) der erweiterte Vorstand
¢) der geschéftsfilhrende Vorstand.

§7
Einberufung der Mitgliederversammlung

(1) Eine ordentliche Mitgliederversammlung ist in jedem Jahre durchzufiihren; sie soll
grundsatzlich in der ersten Halfte des Jahres stattfinden.

(2) AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind durchzufiihren, wenn das Interesse des
Vereins es erfordert oder wenn mindestens 10 % der Mitglieder die Einberufung schriftlich
unter Angabe des Zweckes und der Griinde verlangen.

(3) Ordentliche und auf3erordentliche Mitgliederversammlungen beruft der geschéftsfihrende
Vorstand durch schriftliche oder elektronische Einladung an die Mitglieder unter Angabe der
Tagesordnung ein. Die Einladung muss mindestens zwei Wochen vor der Versammlung an
die Mitglieder versendet werden.

Der geschaftsfuhrende Vorstand legt die Tagesordnung der Mitgliederversammlung fest.

Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor einer Mitgliederversammlung beim
geschéftsfuhrenden Vorstand schriftlich eine Ergédnzung der Tagesordnung beantragen.

Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederversammiung die Ergé&nzung der
Tagesordnung bekannt zu geben. Uber Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die in
der Mitgliederversammlung gestellt werden, beschlie3t die Versammlung.

§8
Kompetenzen und Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

(2) In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied als nattrliche Person eine Stimme, die es
nicht durch Vollmacht auf andere tbertragen kann.

Juristische Personen als Mitglieder haben ebenfalls in der Mitgliederversammlung eine
Stimme; sie entsenden zur Ausiibung des Stimmrechts eine Vertreterin bzw. einen Vertreter
mit schriftlicher Vollmacht des gesetzlichen Vertreters der juristischen Person in die
Versammliung.

(3) Die Mitgliederversammlung fasst Beschliisse Uber alle wichtigen Angelegenheiten des
Vereins, soweit sie nicht durch Regelungen dieser Satzung auf den geschéaftsfihrenden
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Vorstand oder den erweiterten Vorstand delegiert sind. Insbesondere beschliel3t die
Mitgliederversammlung Uber

a) Anderungen dieser Satzung,

b) die Wahl und Abberufung des geschéftsfilhrenden und des erweiterten Vorstandes; das
gilt auch fur einzelne Mitglieder,

c) die AusschlieBung eines Mitgliedes aus dem Verein,

d) die Hohe und Falligkeit des jahrlichen Mitgliedsbeitrages,

e) die Auflosung des Vereins und die Verwendung des Vermégens,

f) die Genehmigung des vom Vorstand fur jedes Geschaftsjahr aufzustellenden
Haushaltsplanes,

g) den vom geschaftsfihrenden Vorstand abzugebenden Bericht Uber das abgelaufene
Geschaftsjahr und die Entlastung des geschaftsfihrenden Vorstandes,

h) die Wahl der Kassenprifer,

i) vom geschéftsfihrenden Vorstand abgelehnte Aufnahmeantrage,

j) die Mitgliedschaft des Vereins in anderen Organisationen und die Entsendung von
Vertretern des Vereins,

k) Empfehlungen an den erweiterten Vorstand zu dessen Aufgaben als lokale
Aktionsgruppe beim EU-Forderprogramm LEADER.

§9
Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird von dem/der Vorsitzenden, bei dessen/deren
Verhinderung von dem/der stellvertretenden Vorsitzenden oder einem anderen Mitglied des
geschaftsfihrenden Vorstandes, geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt
die Versammlung den/die Versammlungsleiter/in. Steht bei Wahlen die Besetzung des
Amtes des/der amtierenden Versammlungsleiters/in an, so hat die Versammlung fiir diesen
Wahlgang einen anderen Versammlungsleiter zu bestimmen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemafd eingeladen wurde
und mindestens 20 % samtlicher Vereinsmitglieder anwesend sind. Der Versammlungsleiter
hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Zahl der erschienenen stimmberechtigten
Mitglieder bekannt zu geben. Bei Beschlussunfahigkeit ist der geschéftsfihrende Vorstand
verpflichtet, innerhalb von vier Wochen eine zweite Mitgliederversammlung mit der gleichen
Tagesordnung einzuberufen; diese ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussféahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit der einfachen Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen der anwesenden Mitglieder gefasst, soweit in dieser
Satzung nichts anderes geregelt ist; Stimmenthaltungen gelten hierbei als ungultige
Stimmen.

Zur Anderung der Satzung und zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich.

Bei Wahlen ist gewéhlt, wer mehr als die Halfte der giiltigen abgegebenen Stimmen erhalten
hat. Hat kein(e) Kandidat(in) mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen
erhalten, so findet zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten
haben, eine Stichwahl statt. Gewahlt ist dann der- bzw. diejenige, der/die die meisten
Stimmen erhalten hat. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das von dem/der
Versammlungsleiter/in zu ziehende Los.



(5) Bei Wahlen zum erweiterten Vorstand wahlt die Mitgliederversammlung 12 Mitglieder, von
denen je 2 Mitglieder aus jedem Stadtgebiet kommen. Bei diesen Wahlen zum erweiterten
Vorstand (LAG) hat jedes stimmberechtigte Mitglied 12 Stimmen, von denen je 2 auf die
Kandidaten aus jeder Stadt zu verteilen sind. Gewahlt sind die 2 Kandidaten je Stadt mit
den meisten Stimmen. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das vom/von der
Versammlungsleiter/in zu ziehende Los.

(6) Die Mitgliederversammlung wabhlt fiir die Kassenprifung zwei Kassenprifer/innen und fir
jeden Kassenpriifer/jede Kassenpriferin einen/eine Stellvertreter/in. Wiederwahl ist
zuldssig, jedoch mit der Mafl3gabe, dass bei jeder Wahl ein Kassenpriifer ausscheidet.

(7) Beschlusse werden grundsatzlich offen durch Handzeichen bzw. Erheben von Stimmkarten
gefasst; allerdings ist geheim mit Stimmzetteln abzustimmen, wenn mindestens 10 % der
erschienenen stimmberechtigten Mitglieder dies beantragen.

(8) Sollte die Mitgliederversammlung aufgrund &uRerer Umstdnde / héherer Gewalt nicht
zusammentreten kdnnen, so kann der geschaftsfiihrende Vorstand dringende Beschliisse
auch schriftlich oder durch elektronische Abstimmung herbeifiihren.

810
Protokoll

Uber den Verlauf und die Beschliisse der Mitgliederversammiung und des erweiterten
Vorstandes ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom/von der Schriftfiihrer/in und dem/der
Versammlungsleiter/in zu unterzeichnen und dem erweiterten Vorstand zuzustellen ist. Das
Protokoll muss von den Mitgliedern auf deren Verlangen spétestens innerhalb von zwei
Monaten nach der Versammlung eingesehen werden kdnnen, soweit es nicht innerhalb dieser
Frist allen Mitgliedern elektronisch oder postalisch zugestellt wird. Gegen das Protokoll kdnnen
die Mitglieder innerhalb eines Monats nach Ablauf der vorgenannten zwei Monate
Einwendungen erheben, Uber die dann in der ndchsten Mitgliederversammlung zu entscheiden
ist. Der geschéftsfihrende Vorstand legt fiir jede Mitgliederversammlung und fir jede Sitzung
des erweiterten Vorstands fest, wer als SchriftfUhrer/in fungiert.

811
Geschaftsfuhrender Vorstand

(1) Der geschaftsfihrende Vorstand des Vereins im Sinne von § 26 BGB besteht aus

a) dem/der Vorsitzenden,

b) dem/der ersten stellvertretenden Vorsitzenden,
¢) dem/der zweiten stellvertretenden Vorsitzenden,
d) dem/der SchriftfGhrer/in,

e) dem/der Kassenwart(in),

f) dem/der Pressesprecher(in).

(2) Der geschéftsfihrende Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von
zwei Jahren gewahlt. Wiederwahlen sind zuldssig. Der Vorstand bleibt jedoch jeweils bis
zur Neuwahl im Amt.

(3) Jedes Mitglied des geschaftsfihrenden Vorstands muss den Wohnsitz in einer der sechs in
§ 2 Abs. 2 genannten Stadte haben und jede der sechs Stadte muss im geschaftsfihrenden
Vorstand mit einem Mitglied vertreten sein.



(4) Zu Mitgliedern des geschéftsfihrenden Vorstandes konnen nur Mitglieder des Vereins

gewahlt werden. Jedes Vorstandsmitglied wird einzelnen gewéhlt. Scheidet ein Mitglied des
geschaftsfuhrenden Vorstandes vorzeitig aus, so kann der erweiterte Vorstand fur die Zeit
bis zur nachsten Mitgliederversammlung einen Nachfolger wahlen.

(5) Der geschéftsfilhrende Vorstand leitet den Verein und fiihrt die laufenden Geschafte des

(1)

Vereins. Der Verein wird durch zwei Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstandes,
darunter der/die Vorsitzende oder ein/eine stellv. Vorsitzende(r), vertreten.

Bei der Antragstellung von Projekten ist auch eine Einzelvertretung des/der Vorsitzenden
oder stellv. Vorsitzenden moglich.

§12
Zustandigkeiten des geschéaftsfihrenden Vorstandes
Der geschaftsfuhrende Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit
sie nicht durch Satzung einem anderen Organ des Vereins Ubertragen sind. Er hat

insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der
Tagesordnung,

b) Vorbereitung und Einberufung der Sitzungen des erweiterten Vorstandes sowie
Aufstellung der Tagesordnungen,

c) Vorbereitung und Ausfuihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung und des
erweiterten Vorstandes,

d) Erlassen einer Geschaftsordnung fir den erweiterten Vorstand als lokale Arbeitsgruppe
der LEADER-Region Hochsauerland

e) Vorbereitung und Ausfuhrung des jahrlichen Haushaltsplanes, Buchfiihrung, Erstellung
des Jahresberichts,

f) Beschlussfassung uiber Antrage zur Aufnahme als Vereinsmitglied,
g) Presse- und Burgerinformation tUber die Aktivitdten des Vereins,

h) Bildung von Arbeitskreisen.

(2) Rechtshandlungen, die den Verein finanziell verpflichten, kann der geschéftsfihrende

Vorstand nur in dem Rahmen des von der Mitgliederversammlung verabschiedeten
Haushaltsplans vornehmen.

(3) In diesem Rahmen kann der geschéftsfiihrende Vorstand eine Geschéftsfliihrung bzw. ein

Regionalmanagement gegen Entgelt beschaftigen, welche zur Erfillung der
Vereinsaufgaben, insbesondere zur Erfullung der Aufgaben des erweiterten Vorstands als
Lokale Aktionsgruppe, eingesetzt werden. Der Regionalverein unterhalt —aul3erhalb der
offentlichen Verwaltung- eine Geschéftsstelle. Nach einer Auswahl als Forderregion fur die
Forderperiode 2023-2027 richtet er ein Regionalmanagement im Umfang von mindestens
1,5 Vollzeitarbeitskraften ein. Anteile des Regionalmanagements kdnnen auch durch einen
Dienstleistungsvertrag ausgefillt werden. Das Regionalmanagement wird kontinuierlich
mindestens bis zum 31.12.2027 aufrechterhalten. Dartber hinaus ist bis ins Jahr 2029 ist
ein angemessenes Management vorzuhalten, soweit noch Projekte in der Umsetzung zu
begleiten sind.
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Bei der Auswahl des Regionalmanagements werden fachliche Kriterien vorgegeben, die
eine sichere und ziigige Umsetzung des LEADER-Programms mit hoher Qualitat sichern
sollen.

§13
Sitzungen und BeschllUsse des geschaftsfihrenden Vorstandes

Der geschéftsfuhrende Vorstand beschlief3t in Sitzungen, die vom Vorsitzenden/von der
Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung vom/von der ersten stellv. Vorsitzenden
schriftlich mit einer Tagesordnung unter Einhaltung einer Ladungsfrist von zwei Wochen
einberufen werden. Ist ein(e) Geschaftsfihrer(in) bzw. Regionalmanager(in) bestellt, nimmt
er/sie an den Sitzungen mit beratender Stimme teil.

Der geschaftsfuhrende Vorstand ist beschlussféahig, wenn mindestens vier seiner Mitglieder
anwesend sind. Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden, bei
dessen/deren Abwesenheit die des/der ersten stellv. Vorsitzenden bzw. bei dessen/deren
Abwesenheit die des/der zweiten stellv. Vorsitzenden.

Uber die Sitzungen sind von einem/ einer zu Beginn jeder Sitzung zu bestimmenden
Schriftfiihrer(in) schriftliche Protokolle zu fertigen. Die Mitglieder des erweiterten Vorstandes
haben das Recht, Einsicht in die Protokolle zu nehmen.

Der geschéaftsfiuhrende Vorstand tagt grundsatzlich nichtoffentlich. Der geschaftsfihrende
Vorstand kann Dritte als Berater zur Aufklarung von Sachverhalten zu Sitzungen
hinzuziehen.

8§14
Erweiterter Vorstand als Lokale Aktionsgruppe

Der erweiterte Vorstand des Vereins nimmt die Aufgaben und Funktionen der Lokalen
Aktionsgruppe (LAG) im Sinne des EU-Forderprogramms LEADER wahr. Dazu gehdren
insbesondere folgende Aufgaben:

a) Fortschreibung und Umsetzung des im Zuge der Bewerbung um die LEADER -
Forderung bereits erarbeiteten integrierten Konzepts zur nachhaltigen Entwicklung der
Region,

b) Beratung und Beschlussfassung tber einzelne Projekte und deren Tragerschaft im
Rahmen des LEADER - Férderprogramms einschlieRlich der Beschlussfassung tiber
die Stellung der Férderantrdge

¢) Austausch von Erfahrungen und Zusammenwirken mit anderen Forder-Regionen auf
nationaler und internationaler Ebene,

d) Kontrolle und Steuerung bei der Durchfihrung der einzelnen Projekte,

e) Erstellung eines jahrlichen Tatigkeitsberichts,

f)  Vermittlung der Zielsetzungen der Regionalentwicklung an die Birger.

Bei der Wahrnehmung der Aufgaben nach Absatz 1 arbeitet der erweiterte Vorstand als
,Lokale Aktionsgruppe“ eng mit den regionalen Institutionen, insbesondere aus den
Bereichen der Verwaltung, der Regionalplanung, der Wirtschaft, der Land- und
Forstwirtschaft, des Naturschutzes, des Tourismus, der Bildung sowie der Heimat- und
Kulturpflege zusammen. Er kann Vertreter dieser Institutionen, der mit der
Zuschussgewahrung und — abwicklung beauftragten Stellen und auch andere fach-
und/oder sachkundige Blrger mit beratender Funktion zu seinen Sitzungen einladen.



(3) Nach den Forderrichtlinien fur das LEADER-Programm ist eine Lokale Aktionsgruppe zu
bilden, die eine ausgewogene und reprasentative Gruppierung von Partnern aus den
unterschiedlichen sozio6konomischen Bereichen der Region darstellen muss. Bei der
Besetzung des erweiterten Vorstandes in seiner Funktion als Lokale Aktionsgruppe ist
diese Ausgewogenheit zu berticksichtigen. Frauen und Méanner sollen in angemessenem
Verhaltnis in den erweiterten Vorstand gewdahlt werden. Der Anteil der Frauen und der
Anteil der Manner muss jeweils mindestens ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder
betragen. Die Mitglieder des erweiterten Vorstandes mussen im Gebiet der sechs Stadte
ihren Wohnsitz haben. Die Wirtschafts- und Sozialpartner miissen mindestens 51 % der
stimmberechtigten Mitglieder des erweiterten Vorstands stellen.

(4) Der erweiterte Vorstand befasst sich mit Anregungen, die seitens der
Mitgliederversammlung zum LEADER- Programm bzw. zu einzelnen Projekten beschlossen
werden und beschlief3t dazu nach sorgféaltiger Abwagung.

(5) Der erweiterte Vorstand als Lokale Aktionsgruppe setzt sich unter Berticksichtigung der
Vorgaben in Abs. 3 aus folgenden stimmberechtigten Mitgliedern zusammen:

(6)

(7)

a) aus den 6 Mitgliedern des geschaftsfuhrenden Vorstandes,
b) aus den 12 von der Mitgliederversammlung zu wéahlenden Mitgliedern, von denen je

c)

zwei aus jeder der sechs Stadte kommen mussen,
aus 6 Mitgliedern, die von den Réaten der 6 Stadte entsandt werden, wobei jeder Rat ein
Mitglied entsendet.

Insgesamt setzt sich der erweiterte Vorstand somit vorbehaltlich der Regelung in Absatz
6 aus 24 Mitgliedern zusammen. Die unter b) aufgeflihrten Mitglieder werden auf die
Dauer von zwei Jahren gewahlt.

Wird bei der Wahl bzw. Entsendung der in Abs. 5 unter a) bis c) aufgefiihrten
Vorstandsmitglieder nicht ein Frauenanteil von einem Dirittel erreicht, wahlt die
Mitgliederversammlung in einem anschlieRenden Wahlgang so viele Frauen hinzu, dass
der Mindestanteil von einem Drittel erreicht wird. Die Zahl der Mitglieder des erweiterten
Vorstands erhoht sich dann entsprechend. Werden mehr Frauen vorgeschlagen, als
zum Erreichen des Ein-Drittel-Anteils notwendig sind, sind die Frauen mit den meisten
Stimmen gewabhlt.

Die Regelungen des Abs. (6) gelten analog auch fir den Manneranteil.

8§15
Sitzungen und Beschliisse des erweiterten Vorstandes

(1) Der erweiterte Vorstand beschlief3t in Sitzungen, die von dem/der Vereinsvorsitzenden, bei
dessen/deren Verhinderung von den stellv. Vorsitzenden entsprechend ihrer Reihenfolge
einberufen und geleitet werden. Die Einladung muss den Mitgliedern 10 Tage vor der
Sitzung schriftlich zugehen; der Einladung ist eine Tagesordnung beizufugen.

(2) Der erweiterte Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens 13 seiner Mitglieder
anwesend sind.
Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen;

bei

Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden, bei dessen



Abwesenheit die des/der ersten stellv. Vorsitzenden bzw. bei dessen/deren Abwesenheit
die des/der zweiten stellv. Vorsitzenden.

(3) Ist ein(e) Geschéftsfuihrer(in) bzw. Regionalmanager(in) bestellt, nimmt er/sie an den
Sitzungen des erweiterten Vorstands mit beratender Stimme teil.

(4) Die Beschlisse werden in der Regel in offener Abstimmung gefasst. Auf Antrag von einem
Mitglied der LAG ist geheim abzustimmen. In dringenden Fallen kann auch per
Umlaufbeschluss oder digital Giber Online-Tools abgestimmt werden.

§ 16
Arbeitskreise und Regionalforum

(1) Zur Erreichung der Vereinszwecke kann der Verein durch Beschluss des
geschaftsfihrenden  Vorstandes, des  erweiterten Vorstandes  oder  der
Mitgliederversammlung Arbeitskreise einrichten und ggf. auch wieder auflosen oder
umstrukturieren. Aufgabe der Arbeitskreise ist es, zu fachbezogenen Themen zu beraten,
zu informieren und Empfehlungen an die Mitgliederversammlung oder an den erweiterten
Vorstand zu erarbeiten.

(2) Die Arbeitskreise tagen grundsatzlich éffentlich, kdnnen jedoch in begriindeten Féllen den
Ausschluss der Offentlichkeit beschlieBen. Beschlisse mit bindender Wirkung fiir den
Verein werden in ihnen nicht gefasst. Die Arbeitskreise sollen darauf einwirken, dass auch
Nichtmitglieder des Vereins die Gelegenheit haben, bei ihnren Versammlungen mitzuwirken.

(3) Der Verein kann nach Beschluss des geschaftsfuhrenden Vorstandes, des erweiterten
Vorstandes oder der Mitgliederversammlung Regionalforen fiir die Offentlichkeit
durchfuhren.

§17
Aufldsung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliel3t, sind der/die Vorsitzende oder
der/die stellv. Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

(3) Das nach Beendigung der Liquidation vorhandene Vermdgen fallt an die in 8§ 2 Abs. 2
genannten sechs Stadte nach dem Schllssel der Einwohnerzahl, die es ausschlief3lich und
unmittelbar fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden haben.

(5) Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus einem
anderen Grund aufgeltst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

Medebach, den 29.03.2022



Thomas Grosche Enrico Eppner
(Vorsitzender) (Stellv. Vorsitzender)



